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TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
Clausulas Econémicas 2016/2017

De um lado o sindicato dos Trabalhadores Estabelecimentos de Servicos de Saude de
Chapeco e Regido, neste ato representado por sua presidente Sra. Maria Salete Cross e
Federacéo dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Servicos de Satde do Estado de
Santa Catarina neste ato representado pelo Presidente Sr.Cleber Ricardo da Silva
Candido, devidamente autorizados pela assembleia em 27/04/2016 respectivamente e
devidamente autorizados em Assembleias Gerais Extraordinarias de seus associados e
demais membros da categoria profissional, e, do outro lado, o Sindicato dos
Estabelecimentos de Servicos de Saude da Regido Oeste de Santa Catarina, que
representa a mesma base territorial, neste ato representado por seu presidente Sr. Silvio
Mocelin, Sindicato dos Laboratérios de Andlises Clinicas, Patologia Clinica e Anatomo-
Citopatologia no Estado de Santa Catarina neste ato representado por sua presidente
Sra. Marineusa Gimenes Hidalgo, e Federacdo dos Hospitais em Estabelecimentos de
Servicos de Saude do Estado de Santa Catarina neste ato representado por seu
presidente Sr. Tércio Egon Paulo Kasten, devidamente autorizados pelas assembleias
da categoria patronal em 06/04/2016, celebram o presente Termo Aditivo a Convencgao
Coletiva de Trabalho - clausulas econdémicas 2016/2017.

01.CORRECAQ SALARIAL: Os salarios dos integrantes da categoria profissional, na
area de abrangéncia das entidades convenentes acima citadas, serdo reajustados pela
aplicagéo do Indice correspondente a 10% (dez por cento), partir de 1 de abril de 2016,
calculados sobre os salarios reajustados na forma da CCT anterior, compensados os
adiantamentos legais ou espontaneamente concedidos no periodo.

02.SALARIO NORMATIVO: A partir de 1° de Abril de 2016, o salario normativo para os
integrantes da categoria profissional sera de R$ 1.158,00 (um mil cento e cinquenta e
oito reais).

03.CONDICOES PREVISTA NA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO: Os
Trabalhadores permanecem com todas as demais condigdes prevista no instrumento
Coletivo de Trabalho, registrado no MTE sob nimero SC001173/2015.

04.CONTRIBUICAO PARA MANUTENGCAO DO TRABALHO SINDICAL: conforme
decisao em assembleia Geral, respeitada as disposicdes aplicaveis em relagdo aos
sindicalizados e nao sindicalizados, quanto a autorizacdo de desconto e o direito de
oposic¢ao dos trabalhadores, ficam as empresas obrigadas a descontar de todos os seus
empregados abrangidos por este Termo Aditivo a CCT, a importancia equivalente a R$
17 (dezessete reais) da folha de pagamento do/a trabalhador/a dos meses de agosto e
novembro de 2016, o referido desconto é a titulo de contribuicdo para manutencao do
trabalho sindical, conforme artigo 513, a linha E da CLT.
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Paragrafo Primeiro: O recolhimento das respectivas importancias sera efetuado em favor
do Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Servigos de Saude de Chapecd
e Regiado, até o dia 10 de cada més subsequente aos descontos, no Banco do Brasil,
Agéncia 0321-2, conta corrente n. 25.430-4, através de boleto bancario fornecido pelo
Sindicato profissional.

Paragrafo Sequndo: O empregado nao sindicalizado podera fazer oposigao por meio de
apresentagao de carta de préprio punho na sede do sindicato em Chapecd ou nas sub-
sedes de: Concordia, Xanxeré e Sao Miguel do Oeste, 10 (dez), dias antes do fechamento
do més do desconto.

Paragrafo Terceiro: Havendo recusa do sindicato em receber a carta de oposigdo, o
empregado podera envia-la via postal, com aviso de recebimento.

Paragrafo Quarto: Devera o empregado nao sindicalizado apresentar ao empregador,
para que ele se abstenha de efetuar o desconto, com comprovante de recebimento, pelo
sindicato, da carta de oposicao, ou 0 aviso de recebimento da empresa de correios.

05. CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA PATRONAL - FEHOESC: As empresas
abrangidas pela presente Convengéo Coletiva de Trabalho, ficam obrigadas a recolher,
em trés parcelas iguais, respectivamente, 10/margo/2016, 10/maio/2016 e 10/julho/2016
sob pena de pagamento de multa de 2%, juros de mora de 1% ao més e cobranga
judicial, conforme deliberagdo da Assembleia Geral realizada em 06/04/2016, os valores
abaixo discriminados, a titulo de Contribuicao Confederativa Patronal, através da quitagao
de bloqueto bancario, que sera emitido pela FEHOESC.

Enquadramento da Empresa Valor das parcelas
De 1 a 05 funcionarios .................... 03 parcelas de R$ 101,07
De 06 a 10 funcionarios ................ 03 parcelas de R$ 202,16
De 11 a 30 funcionarios .................. 03 parcelas de R$ 303,25
De 31 a 50 funcionarios .................. 03 parcelas de R$ 404,33
De 51 a 100 funcionarios ................ 03 parcelas de R$ 606,49
De 101 a 200 funcionarios .............. 03 parcelas de R$ 1.010,84
Acima de 200 funcionarios .............. 03 parcelas de R$ 2.021,56

06. CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA PATRONAL - SINDILAB: As empresas
abrangidas pela presente Convengao Coletiva de Trabalho, ficam obrigadas a recolher,
em trés parcelas iguais, respectivamente, 10/margo/2016, 10/maio/2016 e 10/julho/2016,
sob pena de pagamento de multa de 2%, juros de mora de 1% ao més e cobranga
judicial, conforme deliberagao da Assembleia Geral em 06/04/2016, os valores abaixo
discriminados, a titulo de Contribuicdo Confederativa Patronal, através da quitagcéo de
bloqueto bancario, que sera emitido pelo SINDILAB-SC.

Enquadramento da Empresa Valor das parcelas

De 0 FUNCIONANOS .......vveieiiiiiiececece e 03 parcelas de R$ 38,68
De 1.2 05 funeionarios: .« s 03 parcelas de R$ 77,25
De 06 a 10 funcionarios ............cccoeeviveeeiccinne 03 parcelas de R$ 154,51




De 11.2:30 funcioNArios «: s srvmssm 03 parcelas de R$ 231,65

De 31 a:50fuUncionarios .« wuswsaswmmsmssensnsis 03 parcelas de R$ 308,90
Dé& 51 a 100 fUnNCIONANIOS.. ... comamsrmrrmmns 03 parcelas de R$ 463,30
Acima de 101 funcionarios ...........cccccceeeiiiiiinn 03 parcelas de R$ 772,22

07.ABRANGENCIA DA CONVENCAOQO COLETIVA DE TRABALHO: O presente Termo
Aditivo a Convencédo Coletiva de Trabalho abrangerad todos os empregadores e
empregados das categorias econémicas e profissionais.

08.VIGENCIA: As partes estabelecem a vigéncia de um ano a contar do dia 01/04/2016.

Chapeco, 28 de abril de 2016.

/

oS
Marid Salete Cross — CPF: 811.928.199-34
Sindicato dos Trabalhadores emn Estabelecimentos de Servigos de Saude de Chapeco e Regiéo.
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) S'[wo Mocelin — CPF 065. 226 619 34
Sindicato dos Estabelecimentos de Servigos de Saude da Regido Oeste do Estado de Santa
Catarina.
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Sindicato dos Laboratérios de Analisés Clirica, atologia Clinica e Anatomo-Citopatologia do
stado de Séanja Catarina.
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Tércio Egon Paulj kasten CPF 081.735.089-68
Federacéo dos Hospitais e Estabelecimentos de Servigos de Saude do Estado de Santa Catarina.



